Convegno di presentazione

SoLIDA...

Alleanza per il Diritto al Lavoro Inclusivo e Sostenibile

Associazione italiana per la promozione delle pratiche di accompagnamento e
sostegno al lavoro di persone con disabilita e neurodivergenze

SAVE THE DATE
17 APRILE dalle 9:00 alle 13:00

presso la Sala Verduga della Camera di Commercio di UD e PN
in Piazza Venerio 8/9 (Udine)
e anche in VIDEOCONFERENZA

Un evento per professionisti, servizi, imprese,

enti pubblici e associazioni interessati a costruire
pratiche concrete di lavoro inclusivo

Partecipa per conoscere approcci evidence based

Scopri reti europee e opportunita di collaborazione

Costruiamo insieme il futuro del lavoro inclusivo

ISCRIVITI

compilando il form
https://forms.gle/HtE46se8YdBtuo558

EVENTO SOSTENUTO DAL PROGETTO CON IL SUPPORTO ORGANIZZATIVO DI

®
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https://forms.gle/HtE46se8YdBtuo558
http://www.solidaaps.org/

ALLEANZA PER IL DIRITTO AL LAVORO
INCLUSIVO E SOSTENIBILE

17 APRILE
Cos’e SoLIDA

un’associazione aperta a tutti i professionisti e le PERCHE E NECESSARIA

organizzazioni che condividono la “missione” di

Solo una minoranza delle persone con disabilita
diffondere pratiche professionali di accompagnamento e neurodivergenze ha l'opportunita di incontrare

al lavoro di persone con disabilitd e neurodivergenze nella propria esperienza di vita professionisti,

ispirate a solidi modelli di “supported employment” servizi e forme di sostegno appropriate per
'accesso al lavoro.

Q un’associazione
In molti paesi meno del 10% riceve un

Q una community accompagnamento al lavoro efficace

Q una rete
Cosa fa SoLIDA PARTECIPA AL CONVEGNO

attraverso le attivita statutarie SoLIDA ambisce a: Un’occasione per
. influenzare le potitiche pubbliche affinché ¥ conoscere SoLIDA

< favoriscano un mercato del lavoro accessibile L. .. .
e inclusivo * condividere obiettivi, strategie e

L . _ progetti
creare reti di collaborazione tra imprese, L
enti pubblici, scuola, universita, servizi di 3} creare collaborazioni e alleanze
supporto al lavoro, cooperazione sociale e altri

attori del territorio ISCRIVITI ORA >

promuovere attivita formative e progetti

orientati al lavoro inclusivo So L I D A aps

collegare I'Italia alle reti europee di
organizzazioni che promuovono le pratiche di Scopri il nostro statuto e il nostro mission statement su
“supported employment” K
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http://www.solidaaps.org/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScgJzcNadbFpBJABbvNm3hFqMqpmIu1BCNu1mvVACN3IVo6kA/viewform

Convegno di presentazione

SOoLIDA aos

Associazione italiana per la promozione

delle pratiche di accompagnamento e sostegno al
lavoro di persone con disabilita e neurodivergenze -

AGENDA

©

8:45 :?U” Registrazione Partecipanti e Welcome Coffee

9:15 . Messaggio di benvenuto e housekeeping
Carlo Francescutti e Paolo Felice

9:30 ¢ Saluti istituzionali

* Invitato: Presidente dell'Autorita Garante nazionale dei diritti
delle persone con disabilita- avvocato Maurizio Borgo

@ Supporto al lavoro inclusivo:
evoluzione nel tempo, principi, e ruolo
strategico

Carlo Lepri

@ Il supporto al lavoro e le pratiche professionali
evidence based
Angelo Fioritti

@ Esperienza diretta: Project SEARCH Italia

Francesco Favero

@ Il panorama europeo del Supported
Employment

intervento in inglese
David Stanning, Elisa Vigna

11:30 ¢ Attivita interattiva sui temi del Supported

Employment e discussione
Moderatori: Elisa Vigna, Francesco Favero, Carlo Francescutti

12:00 ¢ SoLIDA aps

Presentazione Mission Statement

Presentazione membership: come entrare a far parte
della prima community italiana dedicata al lavoro
inclusivo e sostenibile

13:00 @ Ringraziamenti, saluti e chiusura dei lavori

Durante tutta la giornata sara possibile
ISCRIVERSI a SoLIDA aps

CON IL SUPPORTO ORGANIZZATIVO DI
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AL
17 aprile 2026

Sala Verduga (Camera di Commercio),
Piazza Venerio 8/9 Udine

RELATORI

Carlo Francescutti

Sociologo
Presidente SoLIDA aps

Carlo Lepri

Psicologo e Docente a contratto
Dipartimento di Scienze della
Formazione Universita di Genova

Paolo Felice

Presidente LegacoopSociali FVG

Angelo Fioritti

Psichiatra
Presidente IPSilon aps

Francesco Favero

Terapista occupazionale
Vicepresidente SoLIDA aps

Elisa Vigna

Ricercatrice - Welsh Centre for
Learning Disability Inclusive
Research (Regno Unito)

David Stanning

Association for Supported
Employment Europe (ASEE)

Marco Lombardi

Psicologo docente
Universita di Ghent (Belgio)

L'evento e sostenuto dal progetto baSE, una "Blueprint Alliance"
(Alleanza per le competenze) dedicata all'lEconomia Sociale e
all'ecosistema di prossimita che intende affrontare il disallineamento
delle competenze (skills mismatch) e fornire nuove abilita relative ai

profili professionali nel settore dell'lEconomi Sociale (ES).
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